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Período de convocatoria: del 13.03.2023 al 02.04.2023 
 

Cooperación Alemana al Desarrollo – Agencia de la GIZ ConoSur 

Asesor* Financiero - Desarrollo del Hidrógeno Renovable en Chile  
JOB-ID: 030/2023  
 

Ubicación del puesto: Santiago, Chile 
 

Información General 
La cooperación alemana para el desarrollo, implementada por la GIZ (Deutsche Gesellschaft für Interna-
tionale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH), asiste al Gobierno de la República Federal de Alemania para al-
canzar sus objetivos en los ámbitos de la cooperación internacional para el desarrollo sostenible. En el 
marco de los desafíos globales, la cooperación internacional se centra en el cambio socio ecológico, las 
energías renovables, la protección del clima y las medidas de adaptación, así como la conservación de la 
biodiversidad. 

La GIZ está presente en alrededor de 120 países. El objetivo de nuestro trabajo es fortalecer las condi-
ciones de vida de la población de los países contraparte y brindar de esta manera, un aporte para el 
desarrollo global sostenible. GIZ es un socio de cooperación para la política, los negocios, la ciencia y la 
sociedad civil.  

La GIZ prohíbe toda discriminación (edad, sexo, religión, etnia, color de piel, discapacidades físicas), por 
lo que todas las candidaturas sin excepción son bienvenidas. 

Información Proyecto Desarrollo de Hidrógeno Renovable Chile 
 
El proyecto Desarrollo de Hidrógeno Renovable Chile es cofinanciada por el Ministerio Alemán de Asuntos 
Económicos y Acción Climática (BMWK) y la Unión Europea e implementada por GIZ. El objetivo general 
del proyecto es contribuir a los objetivos de neutralidad climática para 2050 tanto de la UE como de Chile 
mediante la reducción de las emisiones de gases de efecto invernadero mediante el estímulo de una 
economía del hidrógeno renovable y sostenible en Chile. 
 
Apoya la Iniciativa Team Europe (TEI) sobre el desarrollo del hidrógeno renovable y sus derivados en 
Chile, centrándose en las siguientes áreas: 
 

a) Reforzar el entorno propicio para la economía del hidrógeno renovable y sostenible 
b) Creación de capacidad/transferencia de conocimientos (implementado por AECID) 
c) Apoyo al desarrollo tecnológico  
d) Evaluaciones de impacto de infraestructura y sostenibilidad 
e) Mercado/Desarrollo de proyectos/Cooperación empresarial/Finanzas 

 
El proyecto se beneficia de las actividades de iniciativas anteriores de la GIZ en el marco del Programa 
de Energía Renovable y Eficiencia Energética (4e) implementado por GIZ en nombre del Ministerio Fede-
ral Alemán para la Cooperación Económica y el Desarrollo (BMZ) y el Ministerio Federal Alemán de Medio 
Ambiente, Conservación de la Naturaleza y Seguridad Nuclear (BMU), y que cooperó con el Gobierno de 
Chile en el desarrollo de la Estrategia Nacional de Hidrógeno Verde 
. 
Para el desarrollo del proyecto se requiere la contratación de un* Asesor* Financier* que atienda princi-
palmente la componente V (Mercado/ Desarrollo de Proyectos/ Cooperación Empresarial/ Finanzas) del 
proyecto. 
 

Sus Responsabilidades 
▪ Entregar apoyo en temáticas de financiamiento de proyectos en los productos III y V del proyecto 
▪ Apoyar en la planificación, modelamiento y análisis de la viabilidad financiera de proyectos, identifi-

cando fuentes de financiamiento de proyectos, y realizando análisis de costo-beneficio y evaluacio-
nes de inversión para desarrollos de proyectos propuestos. 

 
 

Sus Funciones 
Ámbito primordial de funciones (técnicas) 
▪ Desarrollo y coordinación de un servicio de asesoría financiera para acceder a financiamiento y al-

canzar el cierre financiero de proyectos de H2 y derivados.  
▪ Dirección colaborativa de asesores senior externos a través de contratos de servicio en varios 
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grupos de expertos, incl. gestión de contratos temáticos (los procesos administrativos son maneja-
dos por una unidad dedicada). 

▪ Ser la contraparte activa en la ejecución del servicio financiero por parte del asesor senior, el cual 
comprende: 

o Diseño de estrategia de inversión para empresas seleccionadas por convocatoria pública 
(revisión del plan de negocios y otra documentación pertinente del proyecto). 

o Revisión del plan de negocios y modelos financieros básicos, estructuración de finanzas (ej. 
Deuda y Capital). 

o Facilitar el acceso a la financiación de proyectos H2 mediante la elaboración de redes de 
instrumentos financieros.  

o Coordinar reuniones B2B entre proyectos e instituciones financieras (i.e. sesiones de “pit-
ching”) para acceder a la red de instrumentos financieros. 

o Asesorar a las empresas durante las negociaciones de transacciones con instituciones fi-
nancieras. 

o Brindar un apoyo post-inversión, con acciones como reportaje financiero acorde a los están-
dares internacionales, reestructuración y refinanciamiento. 

▪ Asegurar el desarrollo, evolución y mejora continua del servicio de asesoría, del alcance de los ser-
vicios, las modalidades y procesos de entrega. 

▪ Realizar el seguimiento y evaluación del servicio financiero: control de calidad, análisis y síntesis de 
datos y suministro de información y resultados cuantitativos y cualitativos al proyecto para la elabo-
ración de informes. 

▪ Aporte al equipo de comunicación de programa 4e para la comunicación externa e interna del servi-
cio financiero y sus resultados, así como funciones de representación y oratoria en eventos, o a tra-
vés de otros canales de comunicación.  

 
Ámbito primordial de funciones (administrativas) 
▪ Conducir la elaboración de Términos de Referencia para contratos de consultoría en servicios finan-

cieros para proyectos de hidrógeno verde y derivados realizando monitoreo de los trabajos contrata-
dos. 

▪ Acompañar y facilitar la contratación de expertos/consultores nacionales e internacionales en el 
marco del proyecto. 

▪ De ser requerido, realizar otras tareas relevantes para el trabajo o la unidad organizacional y partici-
par en equipos de trabajo y otras actividades empresariales corporativas o estratégicas, relaciona-
das con el proyecto. 

▪ Apoyar la conceptualización, organización e implementación de eventos y de encuentros entre las 
contrapartes, incluida la moderación de estos si fuese necesario. 

▪ Participar regularmente en las reuniones de equipo de Programa 4e, así como en las conversacio-
nes de preparación y de coordinación con las instituciones contrapartes. 
 

 

Su Perfil 

Calificación 
▪ Ingeniería industrial, comercial, licenciatura en economía o carrera a fin, deseable especialización 

o posgrado en temáticas relacionadas con el objetivo de la componente del proyecto.  
 
  

Experiencia profesional 

Indispensable 
▪ 3 años de experiencia profesional relevante en inversiones o facilitación de inversiones en pro-

yectos y/o finanzas corporativas. 
▪ Experiencia relevante en mercados de energía sostenible. 
▪ Experiencia demostrada en la gestión de proveedores de servicios externos, consultores y ase-

sores nacionales e internacionales, incluidas la realización de tareas complejas. 
▪ La experiencia laboral con una institución financiera es un activo importante;  
▪ Inglés fluido. 

 
 
Deseable 
▪ Experiencia en organizaciones de cooperación al desarrollo y/o sector privado son activos. 
▪ Idioma alemán  
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Otros conocimientos / competencias 

▪ Una mentalidad interdisciplinaria, la capacidad de cooperar y trabajar en equipo, la voluntad de asumir 
responsabilidades, un impulso proactivo para identificar desafíos y encontrar soluciones, así como só-
lidas habilidades de comunicación, escritura y presentación. 

 
Nuestra Oferta 
Contrato laboral en planilla de acuerdo con la legislación laboral vigente 
Beneficios sociales de acuerdo a ley;  
Disponibilidad del puesto: inmediata  

 
Contacto: 
Por favor enviar sus postulaciones (CV y carta de motivación) indicando en la referencia el 

JOB-ID: 030/2023 a la dirección: hr-conosur@giz.de 

Se tomarán en cuenta todas postulaciones que lleguen hasta 02.04.2023 
 

mailto:hr-conosur@giz.de

